
                             
 

6. Model d’informe de comunicació al director/a Serveis Territorials a la Catalunya 

Central 

 

Sr./Sra. [Nom i cognoms) 

Director/a dels Serveis Territorials a la Catalunya Central 

Adreça 

CP i població 

  

Sr./Sra., 

El/la Sr./Sra. .......................................... com a director/a de l’escola o institut  

.................................... i en representació de la comissió social 

............................................., us comuniquem (notifiquem):  

Que en compliment del marc normatiu que estableix a la Llei 14/2010, del 27 de maig, 

dels drets i les oportunitats en la infància i l’adolescència, i en compliment de la Llei  

12/2009, de 10 de juliol, d’educació, s’ha creat el “Protocol per a la Prevenció i la 

Intervenció  de l’Absentisme Escolar al Berguedà”, aprovat per ple el 

..................................................... de 20..... .  

Per mitjà d’aquest escrit us informo de la situació de risc social de l’alumne/a 

..........................................., escolaritzat al curs................... i del 

centre.........................................., a causa del seu absentisme escolar. Us comunico que 

s’han pres totes les mesures disposades en el protocol i que aquestes no han tingut 

resultats positius, ja que l’absentisme escolar no s’ha resolt. 

(opcional afegir que s’ha informat també a Fiscalia) 

 

Atentament, 

 

 

[Signatura: Director/a del centre escolar (com a representant de la Comissió Social)]              

 

.................................., ................ de.......................... de 20........... 


