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Ates que s'ha observat que a |'edicte de 19 de gener de 2018 “fent
publiques bases del procés selectiu per la cobertura de les places
de personal laboral interi fins a la cobertura definitiva d’un/a
psicoleg/loga, un/a pedagog/a, un/a treballador/a social de I'equip
d’atencié a la infancia i adolescencia del Bergueda (EAIA), amb
creacié d’una borsa de treball" i consta que:

"* Experiéncia professional en els serveis socials basics municipals o

comarcals (Jornada minima de 18'75h/set) .(maxim1 punt) .

* 0,15 punts per any de servei treballat en el Consell Comarcal del
Bergueda.”

Havent-se observat que ha de dir:

"* Experiéncia professional en els serveis socials basics municipals o

comarcals (Jornada minima de 18'75h/set) .(maxim1 punt) .

* 0,10 punts per any de servei treballat en el Consell Comarcal del
Bergueda.”

Es procedeix a fer publica la seva correccié.

David Font i Simon
President

Berga, 7 de febrer de 2018
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